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Anti- pestprotocol

Inleiding

Pesten blijft een actueel probleem. Meer dan de helft van de basisschool-leerlingen geeft aan wel eens
te worden gepest. Pesten is niet goed te praten. Als er één reden is om pesten aan te pakken, dan is
het wel dit: niemand heeft voordeel bij pesten en zeker niet op de lange termijn. Pesten druist in
tegen alles wat we onze kinderen proberen mee te geven in het leven: hoe je je gedraagt in een
maatschappij, hoe je prettig met anderen omgaat, hoe je samen mooiere resultaten kunt halen dan
alleen.

Uitgangspunt op onze school is:

pesten wordt niet getolereerd, iedereen heeft recht op een respectvolle behandeling en een
veilige schoolomgeving

De gedragscode voor leerkrachten, leerlingen, ouders/verzorgers en andere betrokkenen van onze
school zijn de basis voor het gedrag van leerlingen, leerkrachten en ouders. Samen zijn we
verantwoordelijk voor een prettig en veilig schoolklimaat!

Daarom willen wij als school het pesten voorkomen door een preventieve aanpak.

Het aanleren van sociale vaardigheden en inzicht geven in verschillende situaties, geeft de kinderen
die kennis en verantwoordelijkheid waardoor ze zelf mee kunnen werken om pesten te voorkomen.
Een preventieve aanpak werkt alleen als school én ouders samenwerken. Ouders moeten
geinformeerd worden over de werkwijzen die de leerkrachten van hun kind in de klas hanteert.
Wanneer ouders deze werkwijzen kennen kunnen ze hun kind thuis daarin ondersteunen. Deze
informatie wordt gegeven via de informatieavond, de ouderavond, de nieuwsbrief, in persoonlijk
contact met de leerkracht of de website (nog in ontwikkeling).

Ouders op hun beurt informeren de leerkrachten over het gedrag van hun kind. Zij immers zien hun
kind zich gedragen in andere situatie als de schoolsituatie en kunnen zodoende aan andere informatie
komen.

Wanneer ouders en leerkrachten overleg hebben kunnen maatregelen aangepast worden en komt dit
ten goede van de kinderen.

Indien er op onze school gepest wordt schenken wij daar aandacht aan met de vijfsporenaanpak om
zodoende een verandering teweeg te brengen in de houding van leerlingen en/of ouders en

leerkrachten.

De vijfsporenaanpak

1 Leerkrachten hebben achtergrond informatie over oorzaken en gevolgen van pesten. Ze
hebben lesmateriaal en lessuggesties om pesten in de groep aan te pakken. Zij worden
gestimuleerd om problemen te signaleren, er stelling tegen te nemen en problemen aan te
pakken.

2 Ouders worden ondersteund d.m.v. het geven van informatie/advies bijv. via memo,
ouderavonden/ gesprekken of de website, over pesten en de manieren hoe pesten aangepakt
kan worden. Ouders en school werken hierin samen.

3 De pester en de ouders worden begeleid.

4  Het slachtoffer en de ouders worden begeleid.

5 De meelopers en de zwijgende of grijze middengroep worden betrokken bij het pestprobleem.

Binnen één week is er gehandeld.
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De stappen in deze vijfsporenaanpak worden, indien nodig, in iedere klas uitgevoerd.

De Intern Begeleider (IB’er) en anti- pestcodrdinator ondersteunt de leerkrachten hierbij en zij stellen
samen een plan op om het pestprobleem aan te pakken.

Wanneer de aanpak niet het beoogde resultaat heeft bijv.: het pesten blijft voortduren dan:

1 Indien de ouder van mening is dat er door de leerkracht niet op de juiste manier
gehandeld wordt dan kan de ouder met de IB’er contact opnemen.

2 Indien de ouder van mening is dat na het contact met de IB’er het probleem nog niet is
opgelost wordt de directie op de hoogte gebracht.

3 De ouder kan de contactpersoon (CP) inschakelen. De CP van school kan helpen bij een
verwijzing naar een van de externe vertrouwenspersonen.

4 Indien punt 1 en 2 en 3 niet tot het gewenste resultaat leiden, kan een klacht worden

ingediend bij de klachtencommissie LKC waar Amstelwijs bij is aangesloten. (zie
klachtenprocedure).
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Toevoeging voor de leerkrachten

De leerkracht is op verschillende gebieden actief bezig met aanpak van pesten namelijk door:

1

2
3
4

een preventieve aanpak
signaleren van pesten
stelling te nemen
maatregelen te treffen

Al deze punten zijn verweven in de vijfsporenaanpak.

Ad 1 De leerkracht voorkomt het pesten door een preventieve aanpak o.a. door het stellen van

duidelijke klassenregels en de schoolafspraken.

we gaan respectvol met elkaar om

we spreken de ander aan bij de naam

we spreken positief over de ander

wij gaan zorgvuldig om met de spullen van medeleerlingen en met de spullen van school
wij zijn belangrijk voor de groep en zullen meewerken aan een goede sfeer

een ruzie heeft iedereen wel eens, maar wij doen wel ons best om de ruzie uit te praten
iedereen kan meedoen

we luisteren naar elkaar

NV WN R

Verder:

- Besteedt de leerkracht wekelijks aandacht aan of geeft lessen over de sociale omgang en
vaardigheden. De planning hiervan is opgenomen in het activiteitenschema.

- De leerkracht geeft in de bouw, bij de IB’er en de directie aan dat er signalen van pesten zijn.
Hierdoor is de directe omgeving binnen de school op de hoogte.

Ad 2 De leerkracht signaleert het pesten

4

Het is belangrijk dat als er gepest wordt alle betrokken partijen het pesten zien als een probleem.
Zo wordt het pesten onderkend. Dit is een voorwaarde om het pestprobleem aan te pakken.
Pesten is een groepsprobleem. Om pesten in de groep op te lossen, moet je aan de slag met de
hele groep.
De betrokken partijen zijn:
A de pester
B het gepeste kind
C de zwijgers en de meelopers
D de leerkracht en de ouders van de betrokken kinderen.
Alle partijen hebben gepaste hulp en steun nodig.

Ad A Signalen van een kind dat pest:
e Zuchten, piepen en steunen als een pestslachtoffer een idee aandraagt of in de kring
iets zegt.
e Roddelen in de groep over een bepaald kind.
o Agressief gedrag vertonen.
e Ongeduldig zijn.
e De baas willen spelen.
o Moeite hebben met het onder woorden brengen van gevoelens.
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Zich slecht in een ander kunnen inleven.

Moeilijk kunnen toegeven.

Zich negatief uitlaten over het kind of /zijn haar familie zonder dat dit echt reéel is.

Steeds alles van een bepaald kind stom vinden.

o Negatiever reageren op een fout van het pestslachtoffer, dan bij andere kinderen.

e Niet vaak de echte naam van een klasgenoot gebruiken, maar een bijnaam.

e Voortdurend zogenaamde leuke opmerkingen maken over een klasgenoot.

e Briefjes doorgeven.

e Een spelis ‘toevallig’ steeds net begonnen als het pestslachtoffer eraan komt, terwijl
een ander kind even later nog wel mee mag doen.

e Fysiek geweld gebruiken.

e Dreigen, omkopen

Ad B Signalen van een kind dat gepest wordt:
e Alleen staan in de pauze
e In de pauze steeds contact zoeken met de pleinwacht
e Bijna altijd met andere kinderen spelen.
e Bang zijn om naar school/ buiten te gaan
e Elke dag een andere route naar school kiezen.
e Met kapotte spullen of kleren thuiskomen.
e Teruggetrokken gedrag vertonen
e Slecht(er) presteren (dan normaal).
e Het kind, de ouder(s), en /of andere kinderen geven aan dat er gepest wordt.
e Klagen over hoofdpijn of buikpijn, terwijl deze pijnen in vakanties verdwijnen.
e Stoppen met eten.
e Bepaalde kleren niet meer aan willen hebben.
e  Gauw prikkelbaar of boos zijn.
e Nachtmerries hebben.
Zichzelf in slaap huilen
Bedplassen.
Nooit uitgenodigd worden op feestjes/partijtjes.
Weigeren om te zeggen wat er aan de hand is.
e Het hebben van blauwe plekken of schrammen
e Geld vragen (om de pester af te kopen)
e Niet kloppende verklaringen geven voor het bovenstaande.
e Zelfmoordneigingen vertonen.

Ad C1 Signalen van meelopers

Zijn bang voor de reactie van hun vrienden

Zijn bang om ook slachtoffer te worden

Denken alleen aan zichzelf

Voelen zich niet verantwoordelijk voor de ander
e Vinden het wel stoer wat de pester durft.

Ad C2 Signalen van de zwijgers
o Denken alleen aan zichzelf
e Zijn bang om ook slachtoffer te worden
o  Willen niet betrokken worden

Anti-pestprotocol 2° Amstelveense Montessorischool
5



Ad 3

e Voelen zich niet verantwoordelijk voor de ander

Ad D Leerkrachten en ouders
e Wij verwachten van ouders dat zij samenwerken met de leerkrachten om het
pestprobleem aan te pakken
e Luisteren naar het kind en nemen zijn/haar probleem serieus
o  Werken samen met het kind aan een oplossing
e Zorgen zonodig voor deskundige hulp of verwijzing

De leerkracht neemt stelling

Als de leerkracht ziet dat er leerlingen worden gepest maakt hij/zij duidelijk dat pesten niet wordt
getolereerd en welke maatregelen getroffen worden als er gepest wordt.

Om stelling als leerkracht te nemen is het volgende vereist.

Ad 4

De leerkracht probeert zicht te krijgen op de omvang van het probleem en neemt kennis van
de gevolgen voor het slachtoffer.

De leerkracht en kinderen zien in wat de gevolgen zijn voor het gepeste kind. Het invoelend
vermogen is hierbij belangrijk. Kinderen bijv. zelf laten ervaren hoe het is om buitengesloten
te worden.

De leerkracht neemt maatregelen.

Wanneer iemand uit de klas gepest wordt, kan de leerkracht verschillende stappen ondernemen:

het slachtoffer beschermen

de groep die getuige is (de zwijgers en meelopers) van het pesten leren actie te ondernemen.
Pesten is een groepsgebeuren. De gehele groep zal betrokken moeten worden wil het pesten
verdwijnen.

De ouders bij het probleem betrekken. Ouders kunnen meer inzicht in de situatie krijgen en
spelen een belangrijke rol bij de bestrijding van het pesten.

In de klas kan de leerkracht het volgende stappenplan hanteren:

1.

WO NV RWN

[ER
©

neem het probleem serieus

voer een gesprek met het slachtoffer

voer een gesprek met de pester

voer gesprekken met omstanders (getuigen, zwijgers en meelopers)

voer gesprekken met ouders van zowel slachtoffer, pester, zwijgers en meelopers
neem gepaste maatregelen, overlegt met de IB’er

voer een gesprek met de ouders over de voortgang

bespreek de kwestie in de bouw

maak verslag van de incidenten, de gesprekken en de genomen maatregelen en evalueer
deze regelmatig hetzij met je bouw hetzij met je IB’er.

zorg voor een duidelijk tijdpad.
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Naast dit stappenplan is het noodzakelijk dat de leerkracht ook maatregelen neemt in de klas:

1. Een klassendiscussie op gang brengen over allerlei aspecten van het pesten. Naar aanleiding
hiervan stelt de klas samen regels op die helpen het pesten tegen te gaan.

2. D.m.v. dramaspel, film of poppenkast de betrokkenheid en het inlevingvermogen van kinderen
vergroten

3. Via ervaringsteksten gevoelens en gedrag bespreekbaar maken

4. Aanleren van vaardigheden die het pesten tegen gaan.

De sociaal-emotionele ontwikkelingsmethode Leefstijl wordt op onze school gebruikt. Hierin
komt o.a. het thema Pesten aan bod. De methode biedt de leerkracht veel handvatten, tips en
lessen om preventief te werken t.a.v pesten in de groep, de school.
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A. Afspraken van/voor leerlingen:

1. Wij hebben respect voor elkaar.
Dit betekent: * elkaar accepteren in het anders zijn/zoals we zijn.
* rekening houden met gevoelens van een ander.
* niemand uitlachen.
* ophouden als iemand aangeeft iets niet leuk te vinden.
* niet schoppen, slaan, duwen, aan kleren trekken.
* maken geen vervelende opmerkingen over uiterlijk of kleding.

2. Wij vertellen het als er gepest wordt, dat is geen klikken.
Dit betekent: * praat erover als je weet dat iemand gepest wordt.
* vertel het thuis of op school als je zelf gepest wordt.
* wees eerlijk.

3. Wij helpen iemand als hij hulp nodig heeft.
Dit betekent  : * jedereen echt helpen en geen partij kiezen.

4. Wij sluiten niemand buiten.
Dit betekent: * jedereen mag meespelen, mits de regels van het spel geaccepteerd
worden.
* je mag een andere mening hebben.

5. Wij bedreigen of chanteren een ander niet.
Dit betekent: * wij laten een ander niet iets onder dwang doen.

6. Wij komen niet aan de spullen van een ander.
Dit betekent: * we pakken niets af van een ander.
* we maken geen dingen stuk van een ander.
* we verstoppen andermans spullen niet.
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B. Afspraken/acties van leerkrachten:

1. Elke melding van pesten bespreekbaar maken.
Dit betekent: * eerst bespreken met het gepeste kind.
* bespreken met de pester
* op grond daarvan: vervolgstappen
vaststellen/nemen.

2. Elk geval van pesten in de groep bespreken
(overleg eerst met gepeste!).
Dit betekent: * bespreken of de groep er vanaf wist.
* wat de groep gedaan heeft of had kunnen doen
* waarom de groep niets gedaan heeft.
* hoe het in de toekomst moet gaan.

3. Het pestprobleem wordt besproken met de IB’er.
Dit betekent: * verslag van de gesprekken met pester en gepeste.
* bespreken van de gang van zaken in de klas.
* bespreking van de voortgang
* indien nodig/gewenst: IB’er adviseert.

4. Afgesproken sancties worden duidelijk toegepast.
Dit betekent: * zo spoedig mogelijke toepassing van de
afgesproken straf.
* sancties zijn afhankelijk van leeftijd en'recidivisme

1

5. Zorgen voor begeleiding van pester en gepeste.
Dit betekent: *j.s.m. IB’er wordt een adequate vorm
van begeleiding (in- of extern) gezocht.
* ouders worden over e.e.a. ingelicht
(zie verder C. en D.)
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C. Afspraken/acties van leerkracht/school naar ouders:

1. De leerkracht heeft een gesprek met de ouders van het gepeste kind. (eventueel in aanwezigheid
van de IB’er)
Dit betekent: * ouders horen over het probleem,
* vergroten inzicht, bespreken van achtergronden,
* duidelijkheid krijgen over omvang/feiten;
* op grond daarvan: vervolgstappen vaststellen/nemen.

2. De leerkracht heeft een gesprek met de ouders van het pestende kind
(eventueel in aanwezigheid van de IB’er)
Dit betekent: * ouders op de hoogte stellen van het probleem,
* vergroten inzicht, bespreken van achtergronden,
* duidelijkheid krijgen over omvang/feiten;
* op grond daarvan: vervolgstappen
vaststellen/nemen.

3. De leerkracht overlegt met IB’er en/of directie over vervolgstappen.
Dit betekent: * wat gaat de leerkracht verder in de groep doen,
* moet IB’er iets met gepeste, pester of groep doen,
* onderneemt de directie actie om overige ouders op de hoogte te
stellen i.v.m. pedagogisch klimaat in de groep en zo ja: op welke wijze.
* op grond van bovenstaande: vervolgstappen vastleggen.

4. De leerkracht houdt een 2° gesprek met ouders van direct betrokkenen.
(eventueel in aanwezigheid van de IB’er en/of de anti-pestcoérdinator )
Dit houdt in: * op de hoogte brengen van plan van aanpak,
* doornemen van de maatregelen,
* bespreken van evt. ondersteunende actie door ouder(s) van beide
leerlingen,
* afspreken hoe het vervolg zal zijn.
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D. Afspraken/acties van ouders:

1. Als ouders de indruk hebben, dat hun kind minder graag naar school gaat of vage klachten heeft,
nemen zij contact op met de leerkracht.
Dit betekent: * leerkracht op de hoogte stellen van wijziging,
* overleg over wel/niet ondernemen van (welke) actie,
* kennisnemen van visie/ideeén leerkracht

2. Als ouders de indruk hebben, dat hun kind gepest wordt, zelf pest of dat er in de groep van hun
kind gepest wordt, nemen zij dat serieus .
Dit betekent: * leerkracht op de hoogte stellen,
* bespreekbaar (proberen te) maken bij eigen kind,
* 70 objectief mogelijk naar verhalen van kind luisteren,
* stelling nemen tegen het pesten.

3. Ouders werken mee aan door school voorgesteld overleg en een met hun besproken plan van
aanpak.
Dit betekent: * bereid zijn het pesten tot staan te brengen,
* een open, reéle houding naar school en kind.

4. Voor ouders (en kinderen) geldt: als je je niet tot de eigen leerkracht wilt wenden, neem dan
contact op met een andere leerkracht, de anti-pestcoérdinator, de IB’er of de directie..
Dit betekent: * bereid zijn er in elk geval melding van te maken,
* het belang onderschrijven om erover te praten.

Anti-pestprotocol 2° Amstelveense Montessorischool
11



Het verschil tussen plagen en pesten:

PLAGEN

Oplossngen zoeken, doen
wij met woorden!

Gebeurt onbezonnen of spontaan

Heeft geen kwade bijbedoelingen

Duurt niet lang, gebeurt niet en onregelmatig

Speelt zich af tussen “gelijken”

Is meestal te verdragen of zelfs plezierig, maar
het kan ook kwetsend of agressief zijn

Meestal één tegen één

De rollen liggen niet vast: nu eens plaagt de
ene, dan de andere

De pijn, lichamelijk of geestelijk, is draaglijk en
van korte duur. Soms wordt ze als prettig
ervaren (plagen is kusjes vragen!)

De relaties worden meteen hervat na het

plagen

Het geplaagde kind blijft een volwaardig lid van
de groep

De groep lijdt niet onder plagerijen of vindt
nadien meteen haar draai terug

PESTEN

Respect voor elkaarl

Gebeurt met opzet: de pestkop weet vooraf wie
hij of zij zal pesten, op welke manier en wanneer

Wil iemand bewust kwetsen of kleineren

Kan lang blijven duren, gebeurt meer dan eens,
is systematisch. Houdt vanzelf op na een poosje

De strijd is ongelijk: de pestkop heeft altijd de
bovenhand: De pestkop voelt zich machtig als
het slachtoffer zich machteloos voelt.

De pestkop heeft geen positieve bedoelingen wil
pijn doen, vernielen of kwetsend

Meestal een groep (pestkop, meelopers en
supporters) tegenover één geisoleerd slachtoffer

Heeft een vaste structuur. De pestkoppen zijn
meestal dezelfde, de slachtoffers ook. Als de
slachtoffers wegvallen, kan de pestkopwel op
zoek gaan naar een ander slachtoffer

Als er niet op tijd wordt ingegrepen, kunnen de
lichamelijk en geestelijke gevolgen ingrijpend
zijn en lang nawerken

Het is niet makkelijk om na het pesten een
evenwichtige relatie te vinden; het herstel gaat
moeilijk en traag

Het gepeste kind is geisoleerd, voelt zich
eenzaam en voelt dat het niet meer bij de groep
hoort

De groep lijdt onder een dreigend, onveilig
gevoel. ledereen is angstig, de kinderen
vertrouwen elkaar niet meer, ze zijn niet erg
open of spontaan er zijn weinig echte vriendjes
in de groep
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